
Dječji vrtić Videk 
Brdovec, Pavla Beluhana 2b 
KLASA: 112-02/21-1/1 
URBROJ: 238/3-05/1-21-1 
Brdovec, 21.04.2021. 

Na temelju članka 26. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 
94/13, 98/19), i čl. 46. Statuta Dječji vrtić Videk, Pavla Beluhana 2b, Brdovec na temelju  
odluke Upravnog vijeća raspisuje   

NATJEČAJ ZA RADNO MJESTO 

ODGOJITELJ/ICA PREDŠKOLSKE DJECE 

1 izvršitelj/ica na neodređeno puno radno vrijeme 

UVJETI:  Kandidat mora ispunjavati uvjete prema čl. 24 i 25. Zakona o predškolskom odgoju i 
obrazovanju (N.N.10/97,107/07,94/13 i 89/19) i Pravilnika o vrsti stručne spreme stručnih 
djelatnika te vrsti i stupnju stručne spreme ostalih djelatnika u dječjem vrtiću (N.N.133/97)  
 
Uz pisanu prijavu na natječaj potrebno je priložiti sljedeće dokumente u preslici: 
 

• Životopis (vlastoručno potpisan)  
• Dokaz o hrvatskom državljanstvu  
• Dokaz o stečenoj stručnoj spremi  
• Uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak - ne 

starije od 6 mjeseci (uvjerenje o nekažnjavanju, sukladno čl. 25. st. 2. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju)  

• Uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi prekršajni postupak – ne starije od 6 
mjeseci (sukladno čl. 25. st. 4. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju)  

• Elektronički zapis o radno pravnom status (ispis iz evidencije HZZMO), ne stariji od 
30 dana  
 
Na natječaj se mogu prijaviti kandidati oba spola koji ispunjavaju propisane uvjete.  
 
Kandidati koji mogu ostvariti pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno čl. 102. Zakona o 
braniteljima iz Domovinskog rata i članova njihovih obitelji (N.N. 121/17), čl. 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (N.N. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01, 103/03 i 148/13), čl. 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (N.N. 157/13 i 152/14) dužni su se u prijavi na natječaj pozvati na to 
pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 
Poveznica na internetsku stranicu na kojoj su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i 
članovima njihove obitelji (N.N.121/17): https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843  
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na natječaj dužni su, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, piložiti rješenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo 



spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti pri zapošljavanju po toj 
osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.). 
 
*Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta izabrani kandidat će 
obaviti po dostavljenoj obavijesti o izboru, a prije sklapanja Ugovora o radu.  
 
 
PRIJAVE NA NATJEČAJ PODNOSE SE NA ADRESU:  
Dječji vrtić Videk, Pavla Beluhana 2b, Brdovec, 10291 Prigorje Brdovečko  
u roku osam dana od dana objave natječaja ( s naznakom – prijava na natječaj ). Nepotpune 
i nepravodobne prijave neće se razmatrati.  
 
O rezultatima provedenog natječaja kandidati će biti obaviješteni u roku od osam (8) dana 
od dana donošenja odluke o odabiru kandidata na sjednici Upravnog vijeća Vrtića putem 
mrežne stranice Vrtića. 
Prijavom na natječaj kandidati su suglasni s javnom objavom osobnih podataka (ime, 
prezime, titula) na mrežnoj stranici vrtića, u svrhu obavještavanja o rezultatima natječaja. 
 
NATJEČAJ JE OBJAVLJEN 21.04.2021. GODINE (oglasne ploče i mrežne stranice Dječjeg 
vrtića Videk i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje). 


